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8. Qlosaria de glglas
10. Buscrpcidn del plan de trebalo

1. PRESENTACION

Le Alignza confrmada por €] Partlda Whiidad Popular, liste 2, v &l Movimlento Avanza, bsta &, pone 2
gonaderacion del Coneee Macanal el vy de 13 cludadanla del cantdn Sayambe ¢ presenpts Plan
de Trabgo, ch cumplevients de lo dispuesto en el adlouls B7 da le Lay Oménice Eledoral v de
Jroenizaciones Peliticas de la Republca del Ecuadar, Cicligo de la Demacraca.

Este docementd na e3 dhicarnanie un requisito de inscripadn, constiluya @l comararmisg programaico
que lag candidatas y los candidatos de 13 Alianza asumen arde lus slectorss ¥ los glectomes ds
Cayambe, y la raferancia con la que la ciudadania podrd evaluar ls gesiiin munipal duranie el perlodo
2027 - 2031,

€l prezente Plap de Trebajo 2027-2031 &6 formuia con basa an |3s stibuciones confendas a los
Gobiernos Auvtcnomog Oescentrallzados Municipales ¥ a sus Concelales en la Comsliucicn e |g
Repahbca del Ecuador. y en el Codign Organice de Organizackn Terfonal. Auvioromia v
Pescentrallzacibn - COCTAD wgente a la fecha de  presemeciin Agoato 2028
Cuglquer reforna kegal posieniar que modifique dichae atribociones serd ASUMica € mplementada
confarne a la nuevs pocmatva.

Las acciones propucslas raspondan Bl COMpromiso de ejaser unad qusliin mesponsable, Irangparente
¥ carcans & |3 cudadan(a, fonaleclerds & ml del Concajo Munlclpal carna digano de legislacian y
fiscalzacidn en benclice dal carton.

2. HONINA DE CANDIDATURAS

Las candicaluras que suscribon y asumen &l presente Plan de Trabajo por 13 Alisnza Unidad Papular,
Cata 2 y Awanza, lista B. en el cantdn Sayambe, provinda de Pishircha, snn |gs sigulantes.
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F. MARCD NORMATIVO Y COMPETENCIAS

El presente Plan do Trabajo s& amuly e el rrdntd de 138 siguienies d sposiclones,

= Constilucidn de [ Repablica dal Ecuadon, arllsgls 284, que exlablaca s compelensas
gxlusivas de los gobienos auldnomos desceniralizados Murticipales.

+ Constlucldn de 13 Replblica del Ecuador, ariculo 105, gue reconost [a revocatora del mandalo
de las autordades de ekeceidn popular, cuayo procedimiemtn s desamolle en k3 Ley Grgdnica de
Ferligipaciin Ciudadana y en = Ley Dmpéanica Electoral y de Organizacienes Polificas,

= Ley Orgénica Elecloral y de Organlzaclanes Politicas da la Repablica del Ecuador, Cddigs da [a
Qemecracia, articulo 87, que determing 2l contenlde minima del plan de trabala.

+ Cadro Orgénice de Qrganizacion Termional. Aulenemiz ¥ Descentralzacisn [COOTADY. adicule
55, que desarmolld 123 compeleacias exciusivas del goatmg auldnoma dasceniralizalo munical,
articuln 57, atfbucones del concejo munleigal.

+ Leay ODmamica de Oanamiento Termdorsl, Uso v Geslifn de Suels, que fge la fomnuiaclén w
apkcacitn del Plan de Uss ¥ Qastidn dal Suals,

* Lay Orgdnice da Farticpacion Cicdsedana ¥ narmabva emdtida por ¢ Conccjy de Faticipaclén
Chudadana y Control Social, en mulerda tae rendicidn de cuentrs y Gontrol saclal,

En consecuencla, a3 ¥y 105 concajaies ejeiceran sus funciores denlro de les compatencizs que |y

ConsiZucion y & Ry (&5 atribuyen, prionzando la formulackin de ordenanzas, el control pAMco ¥ la

fizcalizacion de [a gealidn municlpal, con el propdsilo de conleibuir al desamolo integral de Cayaobes.

4, DIAGNGSTICO DE LA SITUACION ACTUAL

41 Alcance y matads del diagndatjco

El prazenle disgnastice sintetiza [a stuackin actual del cantdn Gayambe a8 partir del andlisis da sus
dirnensiones arabicotal, socizl, ccondimica, termional @ inslincinngl, Este analsis permie identificar las
principales fafalezas, cpoturidedes v problemallcas que condicdoran el degarralio del canldn, y
consliiuve |3 base aobre 2 que se fonmulan los objetivas, [as melas y [as propusstas comenidas en
eate plan,

4.2 Forfalazas y oportunidades del territorfo

Cayambe cuema con condiciones favorables gue daban ser reconocdas v aprovechad as como punio
de pamida de cualgquer propussta de desacrdlo.

+ Un patrimonio natural de efa valor, con paremos, microcuencas y #onas de recarge hidrica que
sosliensn (2 vida v o produceidn ded camdn.

« g ubicacldén estralégca en el norte de la pravincla de Pehincha, guc atlcula al cantdn con los
MErsados de [a Siemra nofe ¥ oon [a capital.

* Una economia sustertada en I3 produccian sgropecuara v flodcola, con capacidad instatada y
VOSACEOT et adors,

« Ling amplla rlqgueza cullural, expresada en su patrllmono materal & Inmaterlal v en la vigencla de
S manifeslacionas greasirgkas,

» Jna poblacid <an gran capacdad organizaliva, axpresada el comunas, bamos, junias de ajua,
arjanlzacones de mujeres, de jbvees, de producloras y olrds Jramios.
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4.3 Nudes criticos identilicedos

Junto & estes fortaleras perssten desafios estuciales que limitan el henestar de |3 poblacidn y el
aprovaechamlento agstenibla de s recursos del cantdn, Los nudos orieas Identificados s€ orgamizan
A contlnuachin per dimenadn de anglls s.

Dimensedn

—_—r -

Nudos criticos Henliﬂcadﬂ_s

e

Ambiante y recursas
hidricos

DagrRdeciin progresive 44 [0s ecosistemas v 0 las fuentes da agua
por el avance &e b frortera ageicola, kb defarestacido v la
corfameacsin armbiental. lnsuficianta gastisn intag el def recurss
hidrige, Mulnerabilldad hente al cambio climatico v a 1as anenazas
raleralas,

Servicioa Eiﬁﬁ;iéus

Erechas en [a coberura v en [ cahdad de o2 servelos de agua
polaple y sereaménte, cor un rez&ga mas marcado en el drea niral.

Sequridad ciudadana

- T

—arer

Incrememo de |3 insegundad y de 54 parcepcldn an la poblacon,
[unto con a1 deblhdad de 0s mocanmmos prevertives, cemunitaics @
nterinslfucionales de prolaggion,

Ordenamiendo terrforial

Srecimlenty urbano desardénady, presiin sobre al suela produciiva ¥
otupacion de zonas da rlesge défict de planfcacodn wal y pealonal,
en un manco Jde planificackin termloral que rquiard s actualizado y
apkcado.

Desarrcllo econdmico y
empled

Dasarrlle social e
incluslén

Lir@ada diversiflcackin de la economia Iocal, bale generacedn de
velor agregado v escasas opaitunidadas dy empreadimisntos en os
sectores wkano y mural.

Decigualdades en el acceso alos servicwes de saiud y cducacldn,
atangidn geficiente a los grupos de atencidn prioranz, a la poblacion
migrante ¥ escasa comunlcaclén entre la cidadania y 1as
auicridades.

Gestlon insliductonal

Mecasidad de fortalecar g geordinaciin v €l funcipnamismo

i institucinnal, la pianifeclon, (@ ransparenc y (o8 MEeCansmos de

i parfcipacitn cledadana, para lograr una gesin pablica mAs eficente
i w ailiculada.

d A Conclusidn del diagnostico

Sobre |3 base de esle dwpndst oo S fonTrula el pregsente Plat de Trabajo pare 1a concejalia Rural dsl
CAMLGN, orlentado & proenover rnd geslidn kagislalve rodame, transparente y padicipativa, que
responda a3 kAs necesidedes de Cayvambe, medianle nonmas munlclpaes petinetles, procesos
permanentes de contrd podfecn ¥ mecarishos afeslivae de padicipecion Gudadans.
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e e e —————

& OBJETIVG QENERAL

Contribuir 3l dasanollo tacntoal integml ¥ soslenible dal cantin Cayambe gl 2031, mediante el sjarcicn
de la fupcién leqislaivea, de fiscakzocidén ¥y de parbcapacldn cludadana. prdonzando la atencldn & los
nudoE Crificos: sequrdad, desanolia Bcondmica, Orupns de glarcion prorian ¥ pablackin romranis,
farlalezimients instituclonal para un Soyambe equitativo, reslhente € Indercaltural; de manerz que ]
CANton 52 proyecte, aMle preplos v wstanles, como un terlomks de potencial producliva, luristics y
ClLdural, en el que exlsta wna constreceida permansnty de la plurinacienallded, la i-terculieralidad, e
Incduszlén social v el desarollo an iodos [0s drmbitos.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

FPara alcanzar sl chjstive ganeral sa establecen |os sigusnles ohjetivos especificos, cuyas melas,
cslrateglas de aticulacion ¥ gotividedes se detallan en la matriz del plar pluriznual,

4.1, Fistalizer de fwma parmanente [g ejecucion presupuestana y (o8 proyeclos de inversicn del GAD,
para geractizer €l uso eficlente ¥ transparente de o8 recursas poblicos.

B_Z, Fromover y walar 13 aplicacldn de las ordaneanzas smunicipekes, 13 rensparencia, € acceso ala

infoarnacion y 13 aficiencss en [0 gestidn del G40 Mumcipal de Cayambe, ¢n benefitic de las
cavamberlos.

6.2. Ruspaldar la impkerrenlacicn del Flan Inlegral de Sequridad Giudadana al 2031 rmediarda la
aprabaciin normallva, 1a fiscalizacion de su efecucidn presupusstara y el fonalecimento de la
perticipackin comundana B instiUconal.

E.4 Fartalecer [3 funcidn Iestiueonal del GAD Mualcipal de Cayambs af 20231, mwdianta |2 revisidn
v actudlizgeidn de la nonnalfiva inlerns, |a fiscalizacidn de la gestvin adminlstratlya y 18
aromocién de 3 ransparencld, b parkoipaciin cludadana ¥ el o eficiants da [0s racursas
olillicos.

& .5, Contribuyir &l Mnanclamlgnte responsable del desarrdlo cantonal al 2031, madionta el analisiz
Leenicn, dabate y vidacitn informads de las propuestas de contrataclon de empaéstitos, v 1a
fecalzacldn da que s recursns Se Imacrian en los progracias y provactos prictizadss an al
Flan Cantonal de Dezamole y Ordenamientn TemEonal, bzjo nrinclpios da transparancla v
sostenibilidad financera.

2.6 Promover peliticas pabllcas ¢ ondenanzas ofenladds a la proteosiin, nclusita y meajors de la
calidad da vida da la ooblacien en situaciton de yuinerabdidad y de la poblacion mgranie d=|
cantén Cayambe al 2031, garantizando el accaso & demchos, Senicios v opounldaddas con
enfonye de equldad & [mencelturaudad 8. FLAN PLURMNUAL OFE TRABAJD

&.1 Noda metodolbgica

La ratriz que se presanla 8 commuacitn desamola, pars cadad gkbjetwe especiico, |a meta
comprometida 4 alo 2031, s estraleglas de articulacdn onterinsiduciandl necesanas para sU
cumpleviento, 1as propuestss v actividades a ejpduiarse, v B pograrmacion plurianual de dichas
actvidades,

La pragramacion su cxprosa en cuatre colurnoas comespordicnles g s afios una, das, es y cualno
dal peerccls de gestian 2027 - 2031, La marca an cada columna indica qua |8 actividad sa sjocela o se
mantiens en ase 3da, conforme al cArdcter penmanente v progresivn de (22 inlenencionas propuasias.
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Lar estcategws de arivcdlacidn [dentrcoa a (28 dependenclas municipales o entldados rectoras y & [0S
nveles de godlemsa cor tog que & a0 Municlpal de Cayambe deberd coomearn, en aquellas matanas
que exceden sus Competencias excluslvas ¢ que requleren coiganclamlents v aslstenoa 1&cnlca
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B.2 Matriz del plan plurianual 2027 - 2031

[T

Ohjetiva especificn Meta al 205

Al 2031, se preseman
cuatrg informeas de
figealizacicn
presupuestara, se revisa ¥
& sar nacesana, se

7. Fiscalizar de farma
pemmnananle 13
EjeGUGHT
prasupuestarla y ks
proyeclos e [nversikin

el GH'ED' F'EJ'E" ariualiza |3 ordensnza de
dJarantizar el uso

aficiehic ¥ transparente | FTo o PUeSLOS

de fos recursos parficipativos, ¢ 8e
pablleos. preserts douy proyesios da

ardenanzas de apoyo 8
miciatlvas cludadanas.

7 2. Promuoucr y vigilar da | Al 2031, se Impulsa le
aphcacin de las P eadificaciin de 3 cUrolpos
orlenanzas murtitipales. § normativos v s eeecidn
[a transparencia, el .
pooesn @ la infarmackin de un Satdlogs Dghal de
Ordenanzas Munclpales

¥ [a eftciencia en & : Lk
gesiidn dul GAD publlicada gn |8 pagina web
NStArRCional,

munlclpal de Sayambe,
en benahoite & oS
cayambefing,

Estralegias de Propuestas y actividadas Afo | bive | Afe | Afo
articulacion 1 2 d 4
cantraloria, . Splickar infermes  wimestrales  de cjoctdin
Alcaldla, presupueslaria
Camisionee dal 2, Inspeccitn 3 s proyacios de myarsidkt a0 Bjacucion
Conces 3. Rewisin de la ordenanza de preswpuesios
B, 4, Presemer yn miferne al Consajd an hallasgos y
eedurlas recomendaciones al afho.
Ciudadanas, 5. Presemer dos proveclos dé ordenanzas da apoyn a| X X x x
POOT. inlCratlvas civdadanas, elaborsdas Sonjunlamente can
[a rirkladanis,
f. Cabldos Informialives cudadancs anuales, '
|
Alcaldia, 1. Masas da saquirtiants da ardeasilzas.
Procuraduria
Sindica, Comisidn
de Legislacion,
Conce 2. Impolser la codificacidn de omdenanzas gue Lenes un
Municipal ST [in.
X Fi X x
3. impulsar 3 elaborackin del Inventarnio v Calzloge

Digital de Cidananzas Muiicipales codificadas,
vigentes vy 9w pubbcacion en la pigina web
inatitucional

C——rTda

e mm—
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Objetivo eapecifico

' 7.3, Respaldar ka

. implementasldn del Plan |

- Imtegral de Sequridad
Cludadana al 2031
mesdiente la aApmhaciin
nommelva, la
fecallzackin de su
elecuclén presupuestana
y¥ el fortalecimiento de ka

partlcpacddn onunitaria ¢

& inslilucional.

7.4, Forlalater |4 funtitn
inatiuclonal del GAD
Muriiapal d& Savarnba
al 2021, medianle la
réwision y aclogfacidn

- de I3 mormainda Imenna,
l& fiscalizacidn da 13

- QEstinn Admmistrativa y i
. munlzipat

: [a promockon de la

| ITANSPAIRNCIE, |3

t participacion dudadana

| ¥ el usa eficiente de los
POCUrS0S pebdcos.

y cuateo Informes de
evaluacidr de la gestion
adminsirelive presemtadns -

al Concao.

S P

ecnicos del Gal Muncipal.

Impilsar la creacan e anplementacidn de un Sistarmna du
Evaleackin de Rerdiniente per metas para direciores y

Rleta al 2031 . Estrategias de Propugstas ¢ actividades Afa | Afic | Afa | Afo
anllculacién R | 2 03 i 4
Fal 334, =2 apruebs una | Alcaldia © Solksitar a Alcadie gl borrador del "Plan Inlegral de !
Ordenanza que | Dircecion d Segurlad”
replamerda ol Pla [ntogral Ireccion de
de Seguridad, se realizan  —oouridad Presentar proyecto dé "Jidenanes para la Ipplemeniacidn
4 eformes de flEca L acon l.'.'md_m!ana. derl Plan lmtegral de Sequridad
ala gjocucion dol Plan, y  COE Cantonal | X x Sl
se capfamaan 4 Camités CROCS , Impulsar dobates para aprabar &l proyecte de crdenanza
: Bamiales de Seguridad | Procuradyria
Infarmes: =]
nara 2l enfequa | it nformes semestrales de avanca del Plan
Comunitaria, Evaluaclén Mnal del cumplimichle del Plan
Al203, 20% de Alzaldla, Feviskin del Estatute Orgdnics. I
ardenanzas Inernas Direccidn de .
actunhzadas, Impulsar la Takenta Humano, .
credcidn del sisterng de Procuraduria
evaluaclén y rendimlento | Sindica, Coneceja | Fiscalizacian al Plan de Capaciacidn.
[ar Imeles para directores | de Paticpecliin
Iacni-0s dal GaD “ludadana % , " X

T ———
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Ohjetivo ezpeciico

Meia al 2091

- T4 Pramover polilicas

+ pltlicas y erdenanzas

~ crianladas a1a

© proteccinn, inchusicn y

. mejoea de la catdad de

s wida de [a pobilackdo en
sHuacion de

S yulnerablidad y de la

" podlacidn régranie del
canlén Cayambs, al
2031

Al 2031, dos pruyectos da
ordenanzas para la
creacidn de la casa del
adulo mayar ¥ 18 sede
50ckql e 3 Tamill
FigrAnte ¥ wiha Imesa
canduoral de elensiin a
grupos wvinerablas y
migrantes frnconandn.

Ectratagias de Fropusslas y actividades ARD | Af0 - ARD
aticulacidn 1 2 E |
WMIES, BASF. i
Omanizaclones
de Migrantes. 1. Impulsar s creacion da (2 mesa cemlonel de alenciin
NG a los grupos svainerabkes ¥ migrantes del cantén.
2. Impulsar la creaclén de |2 cesa del adulo mayor,
X X ]
3 Impulser (2 creacidn e [ sede social de g farnilia

migrants.

Nota: Ix marca X ingvcz ef 0 Jas Mor del perlado de gexlidn an of que se glecuts o &8 matens iz Jotividad correspandiands,
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8. MECANISMOS PERIGOICOS ¥ PUBLICRS OE RENDICION DE CUENTAS

8.1 Principios

La rendicitn de cuentas serd un eje transversal de 2 gestidn dal concajo, sustentada an los
princlpios  de irensparencis, parfcipacitan chiidadanA, acceso a4 13 informacion  poblica,
camespansebilided y cortrol sncial Se grrantlzam a |8 clededan(a Infomacldn clara, oporuna vy
varficabk sohré 2 cumplimiento del Plan de Trabajo

9.2 Rendician de cuyemtas anus

Se reahzardn procesos anuales de rendicidn i cucrtas, cn cumplirnianis de le Sonsfituciin de
la Repibhca del Ecuader y da la nomativs smilida par &l Concejo de Pariclpecidn Siudedana ¥
Coniral Sacial, Estos espacios serfin paticpalivos e incluslvos, ¢ permuitcdn gue la ciedadania,
la= proenzeciones sociakes, los bamrios, las comunldades, 108 Soctones productivos v las grupes
de @encidn prlofitarda conoecan lof resulbedes de |s gesfidn de 18 concejalin, formuben
obSen/aciones, presenton proauastas ¥ parficipen aclivamenia en @ evaluaclén e las pollicas
Y e 0% Orayecat afecubsdas,

5.3 Transparencia peymanente

=e fortaleceran & mocanismos de irensparancia v accaco 8 [ infarmasdn del SAD Moniclpal
mediante |4 fecafacion parmanenie de la peblicacon de nlcrmactdn, |2 evaluaciin de su
calldad y fa socializacidn o v sudadanla de Cayambe,

2.4 Espacios de interaccidn direchta ¢on 12 cludadania

58 imputsaran audlenclas plblcas, asambieas tarritgisks y mesas de didlcgo como espacios
e interaccion directa entre €l Concejo municipal v 1y cludsdania, La infarmackdn generada serd
presentada en formatos accesibles y de facil comprension, promovienda el uso de herramienias
tijltales y de medios de comnunicagion comunlkaros paga ampliar la cobartura da @ infmmegion
y garantizar el gecoeso de 3 pobacién wrbana y rural.

8.5 Seguimiente ¥ svaluacién

5@ establgcard on sistema dr seguimlents y evaluaadn con indicadores da deserpefio que
permila roedir objelivamente el cymplimiente de [2s metas propuesles y adoptar oporunaiiene
acsionas dé majora cuands 523 necesano. Los resetados de gste sislama alimenteran tanto ks
informes anuales de rendiclda de cuerlas oo l2 pubfeacidn periddica de ifd lcadares.

Do osta mansra, la rendicion de cuemas dejard de ser un aclo cxclushaments farrmal paca
correnlirse B U0 procesn permanente de didlcge, cwaluaeion v meagra corntinua, gua fofalezca
la confianza coudadang, 13 legitevidad e |8 gesiion dal concejo manigipal ¥ la sonstnicosn de un
goblemao cercano, transparents, eficiente y comprometido con el cesamalky sostenlbie del canton
Cayambe
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10. GLOSARIO DE SIGLAS

' Eigﬁa ' | Pencmingsitn ]
AME Asocaacian da Municlpalldades Ecuslurnznas
: pDE | Banca ce Desarrole del Ecvaddr
I '.":I'u.IE. T . ] Ebnmjn Macional Electaral |
:'-.*'.n:u'mn' Godo Srganco de Srganlzackin Term-:-:u:-ial, .ﬁ.u'lnnnmfz.l.g.r"
: : Descentrallzacin i
EFCEE R Cancaje de F‘artinipat:i.ﬁn.aih-;ia-ﬁana ¥ Contrzd Social
DECE- .| Deparamerntc de Eurtﬁejerja-l-féﬂ.}:iia-lﬁﬁl____-__:h - —--i
; GAD | Gohiema Audénoma Descentralizado :
MAATE Minislero del Amblente, Agua v Transizign Ecoldgica N i
MAaG T - Minslens de Agriculiura ¥ Ganaderia
.-Ii'HI-BLI"u"I .!-b:ﬁn;'ﬁi.erfn de DesanroBo L.II'I:;ELHE-I- y Wivienda
“MIES T | wnislerio de Inglusién Econdmica y Socal
MINTLR I'l.n'ﬁni-slleﬁ{: 2 Turiano o
MSh Ministerio de Salud Pablica _
MTOQF o Menistero de T‘ranspi}nn ¥ Dhras POblicas
FUGS i Flan de Ugo v Gestion dod Sucks o
_EJS ECU 211 MEE_FI.I'iE.:iI:I Integrado de Seguridad ECL 811
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1. SUSCRIPCION DEL FLAN DE TRABAJG

Los candldaias princpales a la concekaha Rural de [ Adarze Unldad Popular, lIsta 2, ¥ svarza,
ksta 2, por el cantén Cavambe, provingsa de Plchincha, suscaben el presente Flan oe Trabao ¥
LUman g CoOMpromiso dy S ejeainion en ceso da rasultar elecays, confonme 4 (o Jspussia en
el artlcuby BY de |a Ley Jrgédneca Elecioral y de Dmanzacknes Polilicas de kb Repiblica del

Ecuadar, Cocige de [a Democranla,

11.1 Fimrmas de las candidetures principales

pee)

-
L
A

I
II Rserigs Iniugu wrtlago
Cardidaia & Iz Primera Concejalia Rural,
C, & 198350943

e

Sominlg Alelanddng Guacdn Campués
Canddatura a 1 Segunda Concejalla Rural,
G. C. 1788317118

e,

Jasé Emasie Lopez Marveez
Candidaturg a I3 Tercera Conce|slla Rural
CoCO1an2184172

P PEnane R

Candidalura a la Cuarta Concejalla Rural
C. G 170478803

A T

Ricade Chiver fndranga

Candlainra g la Quinte Concejalla Rural
.G 170597630

kKarda Damare Chauca Guamealama
Candidalura a la Sesla Concwjalia Rural
C.C 1726572546
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1.2 Certificacidn

Cartlfico que el presente Plan de Trakajo fue conecido y aprobado por 12 ARnea Linglad Popular,
kala 2, v Avansa, [sia &, ¥ que Bs fomas que arfeceden cormesponden @ los candidatos
principales inscrilos por 13 Alianza para ¢l canién Cayembae, provincia de Pichincha.

/Nnm-ﬁfra y ﬁ_rrﬁa
Sacretans de la eigarlzecain peditica ¢ Procerador Comuan de |3 Aanza

c.o. hofs 39994

Lugar ¥ fecha: fﬂ-lfﬂm{*ﬂ. PE] ﬂjm# AoBg
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