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PRESENTACIÓN  
 

El representante del GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL 
OLMEDO PESILLO del periodo 2027-2031, está consciente de la responsabilidad política que 
tiene como candidato para ser eficiente en su cargo con el único fin de conseguir el desarrollo 
sostenible y sustentable de la Parroquia Olmedo/Pesillo. 
 

MISION 
 
 

Desarrollar un trabajo organizado políticamente, que se enmarque 
dentro de las Leyes y ordenanzas, planificando y coordinando todas las 
acciones con sus habitantes, comunidades y otros gobiernos 
seccionales, alineados al plan del buen vivir, satisfaciendo todas sus 
necesidades. 

 
VISIÓN  

 
Una parroquia socialmente equitativa, incluyente, productiva, turística, y 
participativa, intercultural respetando la identidad de cada uno, que 
propicia una vida sana y una convivencia solidaria; con todos sus 
habitantes, que genera procesos de desarrollo, regenera, preserva y 
construye un entorno ambiental, que impulsa el turismo cultural 
sustentable, convirtiéndola en un espacio atractivo y sano, contaremos 
con los servicios básicos suficientes. 
Seremos una parroquia intercultural y multicultural con valores asumidos 
y compartidos que favorece al crecimiento con identidad, humanidad y 
dignidad en donde se prioriza al ser humano. 

 
 

1. DEFINICIÓN E IMPORTANCIA DEL PLAN DE TRABAJO 
 
1.1.DEFINICIÓN: 
 
El plan de trabajo es un instrumento que sirve para ordenar y estructurar la información necesaria 
para desarrollar los proyectos dentro de un tiempo determinado, en este caso dentro del periodo 
2027-2031, para los candidatos al GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO 
PARROQUIAL RURAL OLMEDO PESILLO. 
 
1.2.IMPORTANCIA: 
 
El Plan de trabajo es importante porque nos permite llevar un orden lógico de todos los programas 
y proyectos alineados al Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial de la Parroquia, además 
nos sugiere la forma correcta de utilizar los recursos y herramientas para ejecutar de forma 
planificada y supervisada. 
 
 
 
 



 

2. COMPONENTES BÁSICOS DE UN PLAN DE TRABAJO 
 

2.1. DIAGNÓSTICO DE LA SITUACION ACTUAL  
 

Diagnóstico de la situación actual. 

• 2.2. Ubicación 

La parroquia Olmedo/Pesillo es una de las seis parroquias rurales del cantón Cayambe, ubicada 
al nororiente de la provincia de Pichincha, a 90 Km. al norte de la ciudad de Quito. Las 
comunidades campesinas del ámbito local se ubican bordeando el nevado Cayambe sobre el eje 
marcado por la carretera Quito-Olmedo-Zuleta-Ibarra. 

 

• 2.2.1. Límites 

o Norte: Desde el Cerro Cusín una línea imaginaria a la quebrada Quintahuaico a la 
altura de la localidad Mirador; por esta quebrada, aguas abajo hasta la confluencia 
con la Quebrada Santa Rosa. Por esta quebrada, aguas arriba, hasta sus 
nacientes. Desde estas nacientes una línea imaginaria hasta la cumbre de la loma 
Callejón Cunga. Desde este punto la línea de cumbre que pasa por las lomas 
Ventana Grande y Yanajaca y llega hasta la loma Aulucunga; de esta, sigue la 
línea de cumbre de la Cordillera Espina Chupa hasta el nacimiento del río 
Pimampiro. 

o Sur: Desde la línea de cumbre del cerro Sarahurco hasta la línea de cumbre del 
Nevado Cayambe. De éste a la loma Chimborazo y de aquí siguiendo la línea de 
cumbre hasta la loma El Rosario. De este punto una línea imaginaria hasta las 
nacientes de la quebrada San Javier y por ésta aguas abajo hasta su 
desembocadura en el río La Chimba. Siguiendo el río La Chimba aguas abajo 
hasta recibir las aguas de la quebrada Pucarumi desde el río San José. 



o Este: Desde el nacimiento del río Pimampiro aguas abajo hasta su unión con el rio 
Azuela y por éste aguas abajo hasta su unión con el río Clavaderos. Por éste 
aguas arriba donde toma el nombre de Río Huataringo y de éste en dirección sur 
hasta la línea de cumbre del cerro Saraurco. 

o Oeste: Curso  del  río  San  José  hasta  la  confluencia  de  sus  quebradas  
formadoras Yanahuaico y San José, aguas arriba hasta sus nacientes. Desde 
este punto una línea imaginaria hasta la cumbre del cerro Cusín. 

• 2.2.2.Altitud 

El relieve se caracteriza por el predominio de las pendientes mayores a 25º, pudiendo llegar a 
áreas escarpadas con pendientes mayores de 50º en las partes más altas, en donde se localizan 
mayoritariamente los páramos. 

Las altitudes van desde los 2800 msnm hasta los 4200 msnm, donde se encuentran las nieves 
perpetuas del volcán Cayambe, hay altitudes de 3000  a 3400 en las partes altas de la parroquia, 
donde podemos encontrar las comunidades de  Turucucho, Pesillo, La Chimba y San Pablo Urco, 
con sistemas productivos intensivos a gran escala de explotación de bovinos lecheros y un poco 
de agricultura; las zonas medias van desde 2900 - 3000 msnm en estas altitudes se encuentran 
las comunidades de Caucho Alto, Chaupi, Muyurku, esta es una zona ganadera, agropecuaria, 
forestal y agrícola. Las partes bajas de la parroquia van desde 2800 a 2900 msnm donde se 
encuentran la comunidad Santa Ana y colinda con la parroquia de Ayora 

• 2.2.3. Clima 

El clima en general es frio con un promedio de 16° C. Se destaca la presencia del volcán Cayambe 
que influye en las condiciones climáticas y las posibilidades agrícolas de la zona así en Olmedo, 
el clima se caracteriza por tener una estación de verano corta que comprende los meses de Junio, 
Julio, Agosto y Septiembre con precipitaciones medias mensuales de 23 mm. y una estación de 
invierno más larga en el resto del año, con lluvias medias mensuales hasta de 96,8 mm. Las 
temperaturas medias mensuales tienen muy poca variación, entre 11,5ºC y 12 ºC, siendo la 
temperatura media anual de 11,6ºC. Sin embargo, las temperaturas mensuales pueden oscilar 
entre 8,2ºC y 13,4ºC. Esto quiere decir que las oscilaciones térmicas mensuales no son mayores 
de 5ºC, en ningún caso.  El viento más frecuente está entre el NE y E con velocidades medias 
mensuales oscilando entre 3,8 m/s y 6,8 m/s. 

• Superficie 

La parroquia de Olmedo tiene una superficie de 397,26 Km2 

• Demografía 
 
Olmedo/Pesillo es la segunda parroquia más poblada del Cantón Cayambe y se puede decir que 
esta si tiene claramente definido el sector urbano del rural. 
 
2.3.Grupos étnicos 
 
De acuerdo a la información del censo 2010, Olmedo tiene los siguientes datos: Una población 
con nacionalidad (prevalente): Kayambi, Kichwa de la sierra, Andoa, Otavalo, Kitukara y Karanki, 
en la parroquia no se ha establecido una organización y/o asentamientos definidos de población 
por nacionalidad. La población mayoritaria es Kayambi la cual como hemos visto en este estudio 
es la que se encuentra organizada en diferentes tejidos sociales. 



Entre la población indígena y mestiza suman el 98% de la población, siendo la mayoría población 
indígena, la misma que se encuentran localizadas en las zonas rurales de la parroquia. Es 
importante destacar que en esta zona encontramos varios personajes que en su tiempo lucharon 
por los derechos y la igualdad de los indígenas. 
 

• 2.3.1.Etnia en las comunidades de la Parroquia 
 

En los talleres realizados con todas las comunidades se obtienen los siguientes resultados: 
 
ETNIA EN LA PARROQUIA OLMEDO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
3. COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL GOBIERNO AUTÓNOMO 

DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL 
 
3.1. Funciones y competencias según COOTAD (artículo 65) 
 
Los gobiernos autónomos descentralizados parroquiales rurales ejercerán las 
siguientes competencias exclusivas, sin perjuicio de otras que se determinen: 
a) Planificar junto con otras instituciones del sector público y actores de la sociedad el desarrollo 
parroquial y su correspondiente ordenamiento territorial, en coordinación con el gobierno cantonal 
y provincial en el marco de la interculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a la diversidad;  
b) Planificar, construir y mantener la infraestructura física, los equipamientos y los espacios 
públicos de la parroquia, contenidos en los planes de desarrollo e incluidos en los presupuestos 
participativos anuales;  
c) Planificar y mantener, en coordinación con los gobiernos provinciales, la vialidad parroquial rural;  
d) Incentivar el desarrollo de actividades productivas comunitarias la preservación de la 
biodiversidad y la protección del ambiente;  
e) Gestionar, coordinar y administrar los servicios públicos que le sean delegados o 
descentralizados por otros niveles de gobierno; 
 f) Promover la organización de los ciudadanos de las comunas, recintos y demás asentamientos 
rurales con el carácter de organizaciones territoriales de base;  
g) Gestionar la cooperación internacional para el cumplimiento de sus competencias; y,  
h) Vigilar la ejecución de obras y la calidad de los servicios públicos. 

 
 
 

 Etnia Cantidad  Porcentaje  

Indígena  6.085,01 93,4 

Mestiza/o 397,415 6,1 

Montuvia/o 13,03 0,2 

Blanca/o 13,03 0,2 

Afroecuatoriana/o 6,515 0,1 

 Total 6.515,00 100 



4. VISION DE DESARROLLO 
 

4.1. OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS 
 
OBJETIVOS. 
 
4.2. Objetivo General.- 
Fortalecer un trabajo político organizativo con las comunidades, barrios y organizaciones a fin de 
desarrollar la igualdad, equidad y la integración social, llegando a construir el camino al SUMAK 
KAWSAY. 
 
 
4.3. Objetivos Específicos: 
- Incrementar los niveles de volumen y calidad productiva en los campos agropecuarios, comercial, 
turístico y otros de la parroquia Olmedo/Pesillo. 
- Elevar la autoestima de los moradores de la parroquia de Olmedo/Pesillo. 
- Dar oportunidad a las capacidades locales de la Parroquia Olmedo/Pesillo. 
- Optimizar los recursos humanos, materiales, financieros de la parroquia de Olmedo/Pesillo. 
 
5. Plan Plurianual 

EJE OBJETIVOS METAS 

Eje de trabajo  Objetivos Específicos  Tiempos De ejecución  

PRODUCTIVO 

Gestionar con las comunidades de la 
parroquia el  Proceso de flores 

Realizar las gestiones necesarias para 
que al 2029 se cuente  con una 
postcosecha de flores a nivel de la 
parroquia. 

Gestionar con al diferentes 
instituciones de producción a nivel 

Cantonal, Provincial y nacional para 
poder  Industrializar 

Gestionar y ejecutar los estudios 
necesarios para que al 2028 al menos 
un centro de acopio de leche de la 
Parroquia, pueda  industrializar su 
materia prima. 

Gestionar con las dependencias tanto 
de la provincia y nacional relacionados 

con Tecnificar el riego 

Al 2028 se contará con capacitación en 
las comunidades de la parroquia para 
que el 75% de riego sea  tecnificado. 

Conclusión   

En el área productivo se espera que en 
el 2028, 2029, se tenga una centro de 
acopio de leche,  industrializando sus 
productos, de igual manera ya se 
encuentre con la tecnificación en lo 
sistemas de riego y contar con una 
postcosecha parroquial. 

Eje de trabajo  Objetivo General  Objetivos específicos con tiempos  

VIALIDAD 
Mejorar la vialidad en la Parroquia 

Olmedo/Pesillo 

Construir 8 Km de adoquinado en la 
Parroquia Olmedo/Pesillo al 2029. 

Construir 7 puentes en la Parroquia 
Olmedo/Pesillo al 2030. 

Construir 15 Km de empedrado en la 
Parroquia Olmedo/Pesillo al 2030, 
priorizando lugares turísticos como 
ventanas de Pesillo, Golondrinas de La 
Chimba, cerro Cusin de El Chaupi y San 
Pablo Urco.  

Construir cunetas en todos los caminos 
empedrados hasta el 2030  



Conclusión   

Dar un mejoramiento en movilidad para 
las comunidades de la parroquia, sin 
olvidarse de dar los respectivos 
mantenimientos, como son cunetas. 

Eje de trabajo  Objetivo General  Objetivos específicos con tiempos 

GRUPOS VULNERABLES 
Gestionar y atender a grupos 
vulnerables de la parroquia 

Olmedo/Pesillo. 

Al 2030 se entregará víveres al 100% de 
la población vulnerable. 

Al 2030 la atención médica alcanzará al 
100% de la población vulnerable. 

Conclusión   

Realizar las gestiones con entidades 
relacionadas con el mejoramiento de vida 
de las persona vulnerables, MSP, MIES, 
UEPD. 

Eje de trabajo  Objetivo General  Objetivos específicos con tiempos  

SERVICIOS BASICOS 

Realizar las gestiones necesarias para 
dotar de agua potable y alcantarillado 
aquellas comunidades que no cuentan 

con el servicio 

La Parroquia Olmedo contará con el 
70% del total de familias con acceso al 
agua al 2030. 

La Parroquia Olmedo contará con el 
70% del total de familias con 
alcantarillado al 2030. 

Conclusión   

Gestionar con entidades como Municipio 
de Cayambe , Consejo Provincial, y las 
entidades adecuadas para realizar los 
proyectos de la planificación  

Eje de trabajo  Objetivo General  Objetivos Específicos con tiempo  

TURISMO 
Promocionar los servicios turísticos 

que ofrece la Parroquia Olmedo/Pesillo 

Fortalecer con talleres de 
capacitaciones a los emprendimientos 
turísticos al 2030, para que puedan 
mejorar los servicios a sus clientes. 

Conclusión   

Gestionar con el ministerio de turismo, 
dirección de turismo del cantón y 
entidades, relacionas al turismo de esa 
manera mejorar los servicios, difusión y 
la coordinación adecuada de el trato  al 
turista  

Eje de trabajo  Objetivo especifico  Objetivos específicos con tiempos  

EDUCACION 
Realizar las gestiones adecuadas para 
mejorar la infraestructura educativa de 

la parroquia  

Al 2028 se mejorará la infraestructura en 
al menos 2 establecimientos educativos 

Gestionar y trabajar para que al  2028 
los colegios de la parroquia cuenten con 
laboratorios de informática 

Conclusión   

Gestionar, con los Ministerios de 
educación, infraestructura y 
telecomunicaciones, para realizar los 
proyectos ya mencionados. 

Eje de trabajo  Objetivo General  Objetivos específicos con tiempos  

DEPORTES 
Gestionar y trabajar para mejorar la 
infraestructura deportiva y fomentar la 
creación de escuelas de futbol. 

Al 2030 se mejorará la infraestructura de 
cerramiento, graderíos, baterías 
sanitarias, drenaje e iluminación en al 
menos un estadio de la parroquia. 

Conclusión   

Gestionar y realizar todos los esfuerzos 
necesarios para, mejorar el habito del 
deporte, con las siguientes 
dependencias, ministerio de cultura y 



deporte, federación deportiva de 
pichincha. 

Eje de trabajo  Objetivo general  Objetivos específicos  

SEGURIDAD CIUDADANA 
Gestionar y trabajar para mejora  la 

seguridad ciudadana en toda la 
parroquia  

Al 2028 la parroquia contara con una 
brigada comunitaria 

Al 2028 las comunidades contaran con 
cámaras y motorolas para equipar la 
seguridad 

Conclusión   

Mantener reuniones periódicas  con los 
servidores policiales, seguridad 
ciudadana del cantón y entidades de 
seguridad privada. 

Eje de trabajo  Objetivo general  Objetivos específicos  

AMBIENTE Mantener un ambiente sano 

Al 2027 se generará un modelo de 
gestión del ambiente a través de un 
fondo verde que inyectaran los usuarios 
del agua 

Al 2028 se creará políticas para 
clasificación de desechos sólidos. 

Conclusión   

Gestionar y reunirse con todas las 
comunidades, para la concientización 
sobre la importancia de nuestro  
ambiente y como cuidarlo.   

 
6. ESTRATEGIAS Y LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE TRABAJO  
 
Las estrategias y líneas de acción del presente Plan de Trabajo se fundamentan en los componentes 
principales del PDOT cantonal y del PDOT parroquial de Olmedo, los cuales orientan las variables del 
diagnóstico y constituyen los principales insumos para el planteamiento de los objetivos y las propuestas 
de intervención en cada eje de acción.  
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7. MECANISMOS PERIODICOS Y PUBLICOS  DE RENDICIÓN DE CUENTAS   

 

Mecanismo  Herramientas  Temporalidad  

Acceso físico a la información 

pública  

Secretaria del Gad parroquial  Permanente en 

horarios de atención  

Rendición de cuentas  Rendición anual  de cuentas  Una vez al año 

Acceso digital a la información 

pública  

Sitio web del Gobierno Abierto  Permanente las 24 

horas del día  

Publicación mensual de las 

actividades realizadas e informe 

de gestión  

• Medios de comunicación  

• Boletines en Pdf  

• Redes sociales del Gad 

Parroquial  

Mensual  

Informe al Consejo de 

Participación Ciudadana y 

Control Social  

Informe escrito  Anual (Diciembre) 

Asambleas participativas 

comunitarias y barriales  

Informe escrito  Semestral  

 

 



8. ANEXOS FOTOGRÁFICOS DE LA PARROQUIA 
 

Panorámica de la Parroquia Olmedo/Pesillo 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

Cultura 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 

 

 

 

PRODUCCION 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 



TURISMO 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

BIBLIOGRAFÍA DE CONSULTA  

• PDyOT de la Parroquia Olmedo 2023-2030 

• INEC 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 



Certifico: Que el presente Plan de Trabajo para el periodo 2027-2031 , es copia del
original, mismo que ha sido construido, socializado y acogido cada una de las

observaciones para la dignidades de VOCALES DE LAJUNTA PARROQUIAL RURAL
OLMEDO/PESILLO DEL CANTÓN CAYAMBE y ei mismo reposa en los archivos de

Secretaria provincial de Pichincha del Movimiento de Unidad Plurinacional
Pachakutik lista 18

Atentamente.

Ing. Tatiana Queza

SECRETARIA PROVINCIAL MUPP - PICHINCHA

C.I.: 210046891-3
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